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CLEE DU BATIMENT ET DES
TRAVAUX PUBLICS DE GIRONDE
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Lycée Léonard de Vinci - BTP CFA 33
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METIERS DE DEMAIN NOUVELLE-AQUITAINE

LE CLEE DU BTP DE GIRONDE, UN COLLECTIF ENGAGE POUR
RAPPROCHER L’ECOLE ET L’ENTREPRISE

Né de la volonté commune du BTP CFA 33 et du Lycée Léonard de Vinci de Blanquefort, le CLEE (Comité
Local Ecole Entreprise) du Batiment et des Travaux Publics (BTP) de la Gironde rassemble aujourd’hui 5

un réseau d’acteurs mobilisés pour faire découvrir les métiers du BTP. CLEE 377 Gronde
Porté par ses présidents , David Labarbe, directeur du BTP CFA 33 et Yannick Marmiesse, proviseur du

AVEC LE SOUTIEN ET L’ENGAGEMENT DE

lycée Léonard de Vinci ce collectif s’appuie également sur ’engagement de nombreux partenaires
NOS PARTENAIRES PROFESSIONNELS

professionnels : la FFB Gironde, la CAPEB Gironde, la FRTP Nouvelle-Aquitaine, COBATY Bordeaux

Convergence ainsi que les entreprises du territoire. EN
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Tous les partenaires du CLEE du BTP de Gironde s’associent autour d’une ambition commune : rapprocher FRANCAISE reTta-cra
’école et I'entreprise, accompagner les jeunes dans leur orientation et faire découvrir les opportunités e

Fratermité

offertes par les métiers du Batiment et des Travaux Publics.
Le CLEE agit pour faciliter linsertion professionnelle des jeunes, renforcer les liens entre les

N

établissements de formation et les entreprises du territoire, et mieux faire connaitre les métiers ainsi que ’. LES TRAVAUX
FFB PUBLICS /&S

les formations du batiment et des travaux publics auprés des éléves, des familles et de la communauté
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éducative..
A travers cette newsletter, le CLEE du BTP de Gironde vous présente les différentes actions menées :
rencontres avec les professionnels, visites de chantiers, immersions, événements métiers... autant

e ey . . . . A, . . . ' { Antias W Coili e
d’initiatives qui permettent aux jeunes de mieux connaitre ces formations et de construire leur avenir dans S ——

ces secteurs dynamiques et porteurs de sens.



DES METIERS UTILES ET CONCRETS, DES METIERS EN TENSION

Le BTP représente un acteur majeur de I'économie régionale avec des milliers d'entreprises et de
professionnels mobilisés pour construire, rénover et aménager nos territoires

En Travaux Publics, “au-dela des « grands projets » annoncés (LGV
Bordeaux Toulouse et vers UEspagne, EPR2 a Blaye, RER
Métropolitain,...), les chantiers de maintenance sur les infrastructures
existantes vont étre de plus en plus importants.

Et nécessiter du personnel a tous niveaux, du compagnon a
ingénieur.”  Christian SURGET Président FRTP Nouvelle-
Aquitaine

Dans le Batiment, de nombreux métiers offrent des opportunités
d’emploi : macons, électriciens, plombiers, techniciens, chefs
d’équipe, conducteurs de travaux. Chaque année, les entreprises du
Batiment recherchent de nouveaux talents pour répondre aux besoins
liés a la construction, la rénovation énergétique et aux grands projets
d’infrastructures.

Des parcours pour tous les profils
Du CAP au dipléme d’ingénieur, les formations Batiment et des
Travaux Publics permettent d’accéder a des métiers variés et
d’évoluer tout au long de sa carriére.

DES METIERS EN PLEINE
TRANSFORMATION

Des métiers tournés vers l’avenir
Transition écologique, batiments durables, nouvelles mobilités : les
professionnels du Batiment et des Travaux Publics construisent les
solutions de demain.

Innovation, numérique, nouveaux matériaux, performance
énergétique : les secteurs du Batiment et des Travaux Publics se
réinventent pour répondre aux défis environnementaux

DES SECTEURS MAJEURS EN NOUVELLE- AQUITAINE

avec des métiers accessibles du CAP au Bac+5, des projets structurants, des carrieres évolutives

DES ENTREPRISES ENGAGEES SUR LES TERRITOIRES

Un tissu important de PME et d’entreprises locales qui accompagnent la formation et I'emploi des jeunes




LE BATIMENT ET LES TRAVAUX

PUBLICS EN NOUVELLE-AQUITAINE

e +de 190 000 professionnels
o Un des premiers secteurs employeurs de la région

e +de 30 000 entreprises

e Batiment : Prés de 85 000 salariés
o Des métiers indispensable : construction neuve, rénovation
énergétique, maintenance, aménagement intérieur
e Travaux Publics : 31 000 salariés, 900 entreprises
o Des métiers au service du quotidien :
o routes, réseaux, eau, énergie, infrastructures

e Des milliers de recrutements chaque année
o +de 13700 projets de recrutement par an dans le Batiment

o 400 000 postes a pourvoir dans les Travaux Publics d’ici
Sources des chiffres : Chiffres emploi, recrutements et données sectorielles BTP :FF8 - 2030 en France

Observatoire des métiers du BTP, FRTP, CAPEB - France Travail - données emploi/recrutement

5 IDEES RECUES...5 VERITES !

« Le BTP, ce sont des métiers physiques »
En réalité : le secteur fait appel a de nombreuses compétences : organisation, numérique, dessin technique, gestion de projet,
innovation, environnement... Les métiers évoluent et se diversifient.

« Il n’y a pas d'évolution de carriére »
En réalité : le Batiment et les Travaux Publics offrent de vrais parcours professionnels. Un jeune peut débuter sur le terrain, se
spécialiser, devenir chef d'équipe, conducteur de travaux, technicien ou créer son entreprise.

« Le BTP n’est pas un secteur innovant »
En réalité : le Batiment et les Travaux Publics integrent de nouvelles technologies : maquette numérique, construction durable,
nouveaux matériaux, performance énergétique, robotisation...

« Les métiers du BTP ne sont pas faits pour les filles »
En réalité : Les compétences n'ont pas de genre ! Les femmes trouvent aujourd'hui leur place dans tous les métiers du secteur : études,
conduite de travaux, chantier, direction, ingénierie...

« Se former dans le BTP limite les opportunités »
En réalité : le Batiment et les Travaux Publics recrute partout et propose des formations du CAP au dipldme d'ingénieur, avec des
débouchés locaux et des métiers indispensables a la société.

DES PROJETS QUI PREPARENT

I’AVENIR

La Nouvelle-Aquitaine connait de nombreux projets qui
nécessitent des compétences nouvelles : développement des
mobilités,  rénovation  énergétique des  batiments,
construction durable, aménagement des territoires...

Le CLEE du BTP de Gironde accompagne les jeunes dans la découverte
de secteurs dynamiques, innovants et porteurs de sens




RETROSPECTIVE
DES ACTIONS
2025 / 2026

LES COULISSES DU BATIMENT :

UNE IMMERSION AU CEUR
DES METIERS DU BATIMENT
OCTOBRE 2025

La 23° édition des Coulisses du Batiment,
organisée par la Fédération Francaise du
Batiment (FFB), a une nouvelle fois mis a
I’honneur la découverte des métiers, la
transmission des savoir-faire et la valorisation
du secteur du batiment.

Les 9 et 10 octobre, collégiens, lycéens et
étudiants ont eu l'opportunité de pousser les
portes de chantiers habituellement fermés au

public afin de découvrir la diversité des métiers
du BTP.

Cet événement constitue un véritable temps fort
pour:

e susciter des vocations et faire découvrir les
nombreuses opportunités professionnelles
du batiment,

o valoriser les compétences et les savoir-faire
des professionnels,

o renforcer le lien entre les jeunes en
formation et le monde de 'entreprise.

Dans ce cadre, la FFB Gironde a accueilli les
éléves du Lycée Léonard de Vinci de Blanquefort
et les apprentis du BTP CFA 33 sur le chantier
Médiéval de Guyenne a Lalande-de-Fronsac.

Au cours de cette visite, ils ont pu comprendre
Uhistoire du projet, observer les différentes
étapes de réalisation, découvrir les techniques
constructives utilisées et échanger avec les
professionnels présents sur le terrain.

Une immersion concréte et enrichissante qui
permet aux jeunes de mieux appréhender la
réalité des métiers du batiment et la diversité
des parcours possibles dans un secteur en
pleine transformation.

Merci a notre partenaire, la FFB Gironde, pour
Uorganisation de cette belle opération qui
contribue a rapprocher les jeunes, les

formations et les entreprises.

10

chantiers ouverts en Gironde

450

collégiens ou lycéens présents

Ouvrir les portes des chantiers pour révéler les
métiers de demain

Une expérience au plus prés du terrain,
essentielle pour accompagner les jeunes dans
la construction de leur avenir professionnel !




JOURNEE

FORMATIONS ET
DES METIERS

DU BATIMENT ET
DES TRAVAUX
PUBLICS

IMMERSION AU CEUR DES
METIERS DU BTP POUR LES
ACTEURS DE L’EDUCATION
NATIONALE.

11 DECEMBRE 2025

22 JANVIERS 2026

Dans le cadre du CLEE du BTP 33, le Lycée
Léonard de Vinci de Blanquefort et le BTP CFA 33
ont accueilli une cinquantaine de professeurs
de collége et personnels de I’Education
Nationale lors de deux journées d’immersion
consacrées aux métiers du Batiment et des
Travaux Publics, les 11 décembre 2025 et 22
janvier 2026.

Ces journées ont permis aux participants de
découvrir un secteur dynamique, innovant et en
pleine transformation.

DECOUVERTE DES

Grace aux interventions de Sonia Andamollo,
représentante de la FFB Gironde, de Arnaud
Ferrero, représentant de la CAPEB Gironde, ainsi
que de Sylvain Lecoq, représentant de la FRTP
Nouvelle-Aquitaine, les enseignants ont pu
mieux appréhender les enjeux, les évolutions et
les opportunités offertes par ces filiéres.

Ces échanges ont permis de mettre en lumiére
des métiers d’avenir, porteurs d’emploi, au coeur
des transitions économiques, environnementales
et territoriales :

e +de 13700 projets de recrutement par an
dans le secteur du batiment en Nouvelle-
Aquitaine

e 3380 emplois pourvus dans les travaux
publics en 2025 en Nouvelle-Aquitaine

Autant d’opportunités qui soulignent
'importance de promouvoir nos formations,
d’accompagner les jeunes dans leur orientation
et de renforcer le lien Ecole-Entreprise.

Au programme de ces immersions : découverte
des plateaux techniques, démonstrations en
atelier et échanges avec les éléves et les équipes
pédagogiques. Ces temps forts ont permis de
valoriser la diversité des formations proposées au
sein du Lycée Léonard de Vinci et du BTP CFA 33,
ainsi que la richesse des parcours possibles dans

ces secteurs.
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Sensibiliser les équipes
éducatives pour mieux faire
connaitre les métiers du BTP

+de 13700

projets de recrutement par an dans le
Batiment en Nouvelle-Aquitaine

3 380 emplois pourvus
dans les Travaux Publics en 2025 en
Nouvelle-Aquitaine

400 000 postes

a pourvoir dans les Travaux Publics
d’ici 2030 en France




SALON DE
L’ORIENTATION ET
DES FORMATIONS
PROFESSIONNELLES

Dans le cadre des actions menées par le CLEE
du BTP de Gironde, le Lycée Léonard de Vinci
de Blanquefort et le BTP CFA 33 ont participé
a la seconde édition du Salon des métiers et
des formations de Blanquefort.

A Uinitiative de ce projet, le CLEE du BTP de
Gironde, a souhaité créer un temps fort dédié
a la découverte des métiers et des formations,
en lien étroit avec les acteurs du territoire : la
Ville de Blanquefort, la Mission Locale
Bordeaux Technowest, UERIP Bordeaux

Métropole ainsi que 'association ABCS.

Cet événement a permis aux équipes
pédagogiques d’aller a la rencontre de
nombreux éleves venus de colléges
environnants et de leurs familles afin de
présenter les opportunités offertes par les
filieres professionnelles et technologiques.
Accompagnés par nos éléves ambassadeurs, ils
ont pu découvrir différentes formations
proposées a travers des échanges concrets et
des démonstrations métiers. La démonstration
de taille de pierre réalisée par un de nos éléves a
notamment rencontré un vif succés, illustrant la
richesse des savoir-faire transmis dans les
métiers du batiment.

Des formations qui répondent aux besoins des
entreprises et ouvrent la voie vers des métiers
d’avenir, innovants et porteurs d’emploi.

Cette mobilisation témoigne pleinement de la
dynamique du CLEE du BTP 33, qui rapproche
les acteurs de [UEducation Nationale, les
organismes de formation, les entreprises et les
partenaires institutionnels afin de mieux
accompagner les jeunes dans leurs choix
d’orientation.

Merci a nos partenaires institutionnels pour leur
implication dans la réussite de ce rendez-vous,

leur engagement aux cotés du CLEE du BTP 33.

+ de 450 collégiens

venus d’établissements environnants

+ de 300 familles

se sont déplacées sur le salon

+ de 12 établissements

ou organismes de formation
exposants sur le salon




LE CLEE BTP 33
AU RENDEZ-VOUS
DES EVENEMENTS
ORIENTATION ET
METIERS

Dans le cadre de ses actions en faveur de la
découverte des métiers et du rapprochement
entre I’Ecole et les entreprises, le CLEE BTP 33
participe régulierement a des événements
permettant aux jeunes de découvrir les
formations et les opportunités offertes par les
secteurs du batiment et des travaux publics.

Les 26, 27 et 28 février, nos équipes étaient
présentes au salon Aquitec, un rendez-vous
incontournable de l'orientation en Nouvelle-
Aquitaine. De nombreux jeunes venus de toute
la région ont pu échanger avec nos éléves
ambassadeurs, nos apprentis et nos enseignants
afin de mieux connaitre nos parcours de

formation et les métiers auxquels ils préparent.

Les visiteurs ont pu découvrir la richesse de nos
filieres grdce a des démonstrations et des
animations taille de pierre, gros ceuvre,
plomberie, ou encore simulateur de conduite
d’engins. Des moments privilégiés pour susciter
des vocations et permettre aux jeunes de se
projeter dans leur avenir professionnel.

Le CLEE BTP 33 était également présent au Forum
des Métiers du Patrimoine, organisé par la FFB
Gironde qui s’est tenu au Chantier Médiéval de
Guyenne, un lieu dédié a la transmission des
savoir-faire liés a la restauration et a la
construction traditionnelle.

Cette journée a permis aux collégiens de découvrir
des métiers parfois méconnus mais essentiels a la
préservation du patrimoine bati : taille de pierre,
maconnerie traditionnelle, charpente, couverture
ou encore les techniques ancestrales de
construction.

Grace aux échanges avec les professionnels, aux
démonstrations et témoignages, les jeunes ont pu
mesurer la richesse de ces métiers qui associent
technicité, créativité et passion du geste. Un temps
fort qui illustre pleinement limportance de la
transmission entre les générations et le role
essentiel des formations du secteur.

Par ces actions, le CLEE BTP 33 continue de
renforcer les liens entre les établissements
scolaires, les organismes de formation et les
entreprises afin d’accompagner les jeunes dans la

construction de leur projet d’avenir.
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Faire découvrir,
transmettre, inspirer:
les clés pour accompagner les
jeunes vers leur avenir

+de 2000

collégiens venus d’établissements de
Nouvelle Aquitaine a Aquitec

+ de 400 jeunes

d’étabissements girondins au
Forum du patrimoine



JOURNEE
FEMINISATION DES
METIERS DU
BATIMENT ET DES
TRAVAUX PUBLICS

Une action du CLEE BTP Blanquefort pour
faire évoluer les représentations

Et si les métiers du batiment et des travaux
publics faisaient aussi partie de lavenir des

jeunesfilles ?

Alors que les femmes représentent encore une
minorité des salariés du secteur, le Bitiment et
les Travaux Publics offrent pourtant de
nombreuses opportunités : des métiers
techniques, créatifs, évolutifs, ou les
compétences et la motivation sont les
véritables clés de réussite.

Pour contribuer a faire évoluer les regards et
encourager la mixité dans les filieres, le CLEE
BTP Blanquefort a organisé le 10 mars une
journée de découverte dédiée aux collégiennes
de 4° et 3¢ des établissements de la Gironde.
Une premiére édition couronnée de succes, qui
a rassemblé plus de 110 collégiennes,
mobilisées autour de la découverte des métiers
du Batiment et les Travaux Publics.

Cette initiative a été portée par la commission
féminisation des métiers du BTP du CLEE,
pilotée par Karine Ferré, Responsable du
Bureau des Entreprises du lycée Léonard de
Vinci.

Découvrir, échanger, s’inspirer

Aprés laccueil des participantes par la
direction du lycée Léonard de Vinci et du BTP
CFA 33, les représentants des fédérations
professionnelles du Batiment et des Travaux
Publics ont présenté les métiers, les besoins en
recrutement et les nombreuses perspectives

offertes par ces secteurs.

Changer les regards pour
ouvrir le BTP a tous les
talents !

6

jeunes apprenties, salariées
intervenantes

+de 110

collégiennes de Gironde sensibilisées




« Le BTP se construit aussi au
féminin : avec 13,6 % de femmes
dans le secteur, la mixité
progresse, les stéréotypes
reculent et les talents féminins
bdtissent l'avenir. »

Les collégiennes ont ensuite rencontré des
jeunes femmes en formation, du CAP au BTS, au
lycée, au CFA ou déja en entreprise. Ces
témoignages ont permis de découvrir la réalité
des parcours : des formations concrétes, des
expériences en stage ou en alternance, le travail
en équipe, la diversité des missions et la
satisfaction de voir concrétement le résultat de
son travail.

Le message partagé par ces jeunes
professionnelles était simple :

oser, étre curieuse, croire en ses capacités et ne
pas se limiter aux idées regues.

Des métiers qui offrent de vraies perspectives
La matinée s’est poursuivie avec l'intervention
de Karine Santa Maria, dirigeante de
Batifemmes, venue partager son parcours et
rappeler que les métiers du Batiment et les
Travaux  Publics permettent  également
d’évoluer vers des fonctions d’encadrement, de
créer son entreprise ou de développer des
compétences techniques et créatives dans un
secteur dynamique.

La rencontre s’est terminée par une visite des
plateaux techniques du lycée Léonard de Vinci et
du BTP CFA 33 : construction, gros ceuvre, second
ceuvre, aménagement... Les collégiennes ont pu
découvrir les formations, échanger avec les
enseignants éléves et apprentis, et ainsi se projeter
dans des environnements professionnels concrets.
Une mobilisation collective pour ’avenir
Cette journée illustre pleinement la mission du
CLEE du BTP de Gironde : créer des passerelles
entre 'Ecole, les jeunes et les entreprises pour
accompagner l'orientation et faire connaitre les
métiers qui recrutent.
Un grand merci aux membres de la commission
féminisation : Sonia Andamollo (FFB Gironde),
Sandrine Faille (BTP CFA 33), Angélique Allot et
Valérie Scordelle (GRETA CFA Aquitaine), Arnaud
Ferrero (Capeb Gironde) et Alain Sanchez (AFDET)
ainsi qu’a '’ensemble des partenaires FFB, FRTP et
CAPEB pour leur engagement.
Bravo également aux jeunes filles qui ont pris la
parole pour partager leur expérience et leur
passion auprés des collégiennes !
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Parce que lorientation, c’est
aussi permettre a chacun et
chacune d’imaginer son avenir
sans limite.




JOURNEE
PORTES
OUVERTES

UNE BELLE MOBILISATION
AUTOUR DES METIERS DU BTP
31 JANVIER 26

21 MARS 26

Les équipes du BTP CFA 33 et du lycée Léonard
de Vinci ont accueilli les familles lors de leurs
journées portes ouvertes 2026, une nouvelle

occasion de faire découvrir les formations, les
métiers et les parcours proposés en

apprentissage et en formation initiale.

Ces rendez-vous ont rencontré un beau succes
avec la venue de nombreuses familles venues
échanger avec les équipes pédagogiques,
découvrir les formations et s'immerger au coeur
des ateliers et plateaux techniques.
Professeurs, formateurs, éléves, apprentis et
anciens éléves se sont mobilisés pour
accompagner les visiteurs et partager leur
expérience. Les futurs candidats ont ainsi pu
découvrir les différentes filieres proposées :
batiment, travaux publics et transport routier
pour le lycée Léonard de Vinci, ainsi que les
formations en apprentissage du BTP CFA 33.
Tout au long de ces journées, les visiteurs ont
pu découvrir les équipements, visiter les
espaces de formation et poser leurs questions a
nos équipes.

Des entreprises partenaires ont également
participé a ces temps d’échange, permettant
aux jeunes et a leurs familles de mieux
comprendre les opportunités offertes par ces
filieres.

Un grand merci a nos équipes et a toutes les
familles venues a notre rencontre : votre
curiosité et votre enthousiasme contribuent a
faire vivre ces moments essentiels pour
construire l’avenir professionnel des jeunes.

Une journée pour inspirer,
échanger et faire découvrir aux
jeunes les opportunités offertes

par les métiers du BTP

+de 500

familles présentes sur nos
portes ouverte




JOURNEE
RECRUTEMENT
TRAVAUX
PUBLICS

UNE RENCONTRE REUSSIE
ENTRE JEUNES ET
ENTREPRISES DU SECTEUR
22 AVRIL 2026

Fin avril, le BTP CFA 33 et le lycée Léonard de
Vinci de Blanquefort se sont associés dans le
cadre de la 4° édition de l’Alternance Dating
dédié aux Travaux Publics, organisée dans le
cadre du CLEE BTP 33, en partenariat avec la
FRTP Nouvelle-Aquitaine et les acteurs de la
profession.

Ce rendez-vous a permis a une soixantaine de
jeunes de rencontrer directement les entreprises
du secteur des Travaux Publics afin de trouver
un stage, une alternance ou une opportunité
d’emploi.

ACTEURS _
POUR LA PLANETE
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Tout au long de la matinée, les éléves ont pu
échanger avec des professionnels, présenter leur
parcours, valoriser leurs compétences et découvrir
les nombreuses perspectives offertes par les
métiers des Travaux Publics, un secteur qui recrute
activement.

Véritable passerelle entre la formation et le monde
professionnel, cet événement a porté ses fruits
avec plusieurs contrats d’apprentissage signés et
de nombreux contacts prometteurs pour
accompagner linsertion professionnelle des futurs
diplomés.

Cette action illustre pleinement la volonté du BTP
CFA 33 et du lycée Léonard de Vinci de renforcer les
liens entre les jeunes en formation et les
entreprises du territoire, en favorisant des
rencontres concretes, linsertion professionnelle et
lemployabilité des jeunes. Elle facilite ainsi leur
acces aux métiers du Batiment et des Travaux
Publics et les accompagne dans la construction de
leur avenir professionnel.

Nous remercions chaleureusement Sylvain Lecoq
de la FRTP Nouvelle-Aquitaine et toutes les
entreprises présentes pour leur engagement
auprés des jeunes :

COLAS, FAYAT TP, EIFFAGE ROUTE, GROUPE
ETCHART, EUROVIA, GROUPE CASSOUS, VINCI,
SUEZ, SOGEA, SADE, BDP TP, SPIE
BATIGNOLLES, NGE BTP, EXEDRA et BORDEAUX

METROPOLE.
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“Comme je l’ai dit aux 1500 jeunes venus découvrir nos
métiers lors de notre ler forum régional des Travaux
Publics le 3 avril 2025 & Bordeaux, notre secteur des TP
et nos entreprises auront besoin d’eux dans les années a
venir.

Nos ouvrages, souvent anciens vont nécessiter de gros
travaux de remise a niveau et d’adaptation.

Les opérateurs et les pouvoirs publics annoncent donc
de gros plans d’investissement : dans [eau, les
mobilités, I’énergie. Il y a aussi des chantiers de mises
aux normes ou de création d’ouvrages de protection.

Et je ne parle pas des recrutements liés au
renouvellement naturel de nos équipes actuelles qui
vont offrir de belles opportunités de carriére dans tous
nos 10 domaines de spécialités.

Jinvite donc trés fortement les jeunes - gargons et filles
confondus - a s’informer sur nos métiers, nos formations
et nos types d’ouvrages. Il faudra toujours des
entreprises et des personnels de Travaux Publics, pour
construire et aménager notre cadre de vie.

Christian SURGET
Président FRTP Nouvelle- Aquitaine




NOS TALENTS

LYCEE
LEONARD
DE VINCI

Cette année encore, les éléves du lycée Léonard
de Vinci se sont illustrés au prestigieux concours
« Un des Meilleurs Apprentis de France »
démontrant toute I’étendue de leur savoir-faire,
de leur rigueur et de leur engagement dans les
métiers du batiment.
Des performances remarquables en
Installations Sanitaires.

Pendant plusieurs mois, nos éléves se sont
investis dans cette aventure exigeante, mettant
en avant leur savoir-faire, leur précision

technique et leur passion pour leur futur métier.

En Installations Sanitaires, trois éléves de
Terminale ICCER ont été récompensés pour leurs
réalisations techniques :

e Maxime Minginette décroche la médaille d’or
départementale puis la médaille d’argent
régionale;

e Alan Duong obtient la médaille d’argent
départementale et régionale ;

¢ Hugo Gauthéron recoit la médaille de bronze
départementale.

En Taille de Pierre, les candidats ont réalisé une
console d’entablement en pierre demi-ferme de
Tercé, un ouvrage nécessitant maitrise des outils
traditionnels, précision du geste et sens du détail.

Les résultats sont a la hauteur de leur engagement

e Paulin Lambert obtient la médaille d’or
départementale et régionale. Suite aux
évaluations nationales & Arras, Paulin a été
titré “Un des Meilleurs Apprentis de France”

e Yann Ducamp remporte la médaille d’argent
départementale et régionale.

Au-deld des distinctions, ces réussites illustrent
lengagement de nos éléves et la qualité des
formations proposées au lycée Léonard de Vinci.
Elles témoignent de la transmission de métiers
d’excellence, portés par des jeunes passionnés et
accompagnés par des équipes pédagogiques
investies.

Félicitations a nos lauréats et a
leurs enseignants pour cette
belle réussite !




NOS TALENTS

L’excellence des métiers du BTP se construit
aussi grace a l'engagement, la passion et le
savoir-faire des apprentis. Au BTP CFA 33 de
Blanquefort, plusieurs jeunes talents ont
récemment été  distingués pour leurs
compétences lors de concours professionnels.
Dans la filiere Peinture - Application de
revétements, trois apprentis se sont
particulierement illustrés en décrochant la
médaille d’argent :

e Eline GARRY

e Facily KOUROUMA

e Noah ROMERO

Accompagnés et guidés par leur formateur
Didier STUCKER, ils ont su démontrer leur
maitrise technique, leur précision et leur
créativité, des qualités essentielles dans un
métier ou chaque réalisation refléte le savoir-

faire du professionnel.

Du coté de la filiere Solier, les apprentis des
classes 26TP4SOL et 27TP4SOL ont
également porté haut les couleurs du CFA
sous l'accompagnement de leur formateur
Nicolas LE LAY.
Félicitations a:
o Kilian PRADINES, médaillé de bronze
départemental
e Evans PIGANEAU, médaillé d’argent
départemental
e Morgan PIGANEAU CHIRY, médaillé
d’argent départemental et régional
Ces distinctions  récompensent  leur
investissement, leur rigueur et leur envie de
progresser. Elles illustrent pleinement la
richesse des formations proposées au BTP
CFA 33 et la qualité des jeunes professionnels
qui se préparent aux métiers du batiment.
Bravo a eux et a leurs formateurs pour cette
belle réussite !
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NOS FORMATIONS

NOS FORMATIONS INITIALES

=0Gp

1
Lycée
LEONARD
DEYINCI

CAP

Menuisier fabricant

Monteur en installations sanitaires
Conducteur routier marchandises
Conducteur d’engins de TP et carriéres

BAC PRO

Aménagement et finition du batiment
Métiers et arts de la pierre

Techniciens d’études du batiment

Option A : études et économie

Option B: assistant en architecture
Technicien du batiment : organisation et
réalisation du gros ceuvre

Technicien menuisier-agenceur
Installateur en chauffage, climatisation
et énergies renouvelables

Conducteur transport routier marchandises
Travaux publics

Maintenance des matériels option B:
Matériels de construction et manutention

BAC TECHNOLOGIQUE
STI2D architecture et construction
STI2D énergie et environnement

BTS

BTS Batiment

BTS Métiers du géometre-topographe et de la
modélisation numérique

Classe de 3éme prépa métiers
Unité localisée pour l'inclusion scolaire (ULIS)

LYCEE LEONARD DE VINCI

LYCEE D'ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL
GENERAL ET TECHNOLOGIQUE

www.lyceevinciblanquefort.fr

CONTACT

KARINE FERRE

Responsable du Bureau Des Entreprises
06 9560 18 24
bde.0330018r@ac-bordeaux.fr

NOS FORMATIONS EN APPRENTISSAGE

Ex
REPUBLIQUE .
FRANCAISE
Libersé
Egalité

Fratemité

CAP
Conducteur routier marchandises
Conducteur d’engins de travaux publics et carrieres

BAC PRO

Travaux Publics

Métiers des Arts de la Pierre

Maintenance des Matériels de Construction et de
Manutention

BTS

BTS Travaux publics

BTS Fluides, énergies, domotique
option A génie climatique et fluidique

NOS FORMATIONS CONTINUES

CQP TECHNICIEN DE MAINTENANCE
Technicien de maintenance et installation de
pompe a chaleur et de climatiseur
Technicien de maintenance d’appareils de
chauffage au gaz

CONTACTS
GENIE CIVIL : LAETITIA FAVEREAU 05 56 95 52 93
GENIE CLIMATIQUE : MELANIE DURAND 05 56 95 52 92



NOS FORMATIONS EN APPRENTISSAGE

MENUISERIE, COUVERTURE, CHARPENTE
CAP Charpentier Bois

CAP Couvreur

CAP Menuisier Fabricant

CAP Menuisier Installateur

CAP Menuisier Aluminium - Verre
CS Zingueur

TITRE PRO Charpentier Bois
TITRE PRO Couvreur Zingueur
TITRE PRO Menuisier Installateur
TITRE PRO Menuisier Agenceur
TITRE PRO Constructeur Bois

BP Charpentier Bois

BP Couvreur

BP Menuisier

BP Menuisier Aluminium - Verre

PLATRERIE CARRELAGE PEINTURE SOLS

CAP Interventions en maintenance technique des
batiments

CAP Carreleur Mosaiste

CAP Métiers du Platre et de ’lsolation

CAP Peintre Applicateur de Revétements

TITRE PRO Plaquiste

TITRE PRO Solier Moquettiste

TITRE PRO Peintre en Batiment

TITRE PRO Fagadier Peinture

BP Carreleur Mosaiste

BP Métiers du Platre et de ’Isolation

BP Peintre Applicateur de Revétements

TITRE PRO Chef d’Equipe Aménagement Finitions

TITRE PRO Peintre Applicateur de Revétements Techniques

TITRE Solier

PLOMBERIE & GENIE CLIMATIQUE

CAP Monteur en Installations Sanitaires

CAP Monteur en Installations Thermiques
TITRE PRO Installateur Thermique et Sanitaire

BP Monteur en installations du Génie Climatique et

Sanitaire

TITRE PRO Technicien de maintenance d’équipements de

confort climatique

BTP CFA 33

CONTACTS : POINT CONSEIL

Emmanuel CAPDENAT emmanuel.capdenat@construction-na.fr
Conseiller Jeunes et Entreprises Poles Carrelage - Gros GEuvre - TP

Sophie PROUTEAU sophie.prouteau@construction-na.fr

Conseillére Jeunes et Entreprises Poles Plomberie Génie Climatique Métallerire
Sandrine FAILLE sandrine.faille@construction-na.fr

Conseillere Jeunes et Entreprises Pbles Menuiserie Charpente Couverture Zinguerie
Agnés RENAUDINEAU agnes.renaudineau@construction-na.fr

Conseillére Jeunes et Entreprises Ple BUT Génie Civil Construction durable
Stéphanie LEMARQUIS Stephanie.lemarquis@construction-na.fr
Conseillére Jeunes et Entreprises Poles Electricité Platrerie Sols

Arnaud FEUVRIER arnaud.feuvrier@construction-na.fr

Formation Continue

B e

NOUVELLE-AQUITAINE

ELECTRICITE

CAP Electricien

TITRE PRO Electricien de ’Equipement et du Batiment

BAC PRO Métiers de ’Electricité et de ses Environnements
Connectés

TITRE PRO Technicien du Batiment Communicant et Connecté

GROS GEUVRE

CAP Constructeur d’Ouvrages en Béton Armé
CAP Magon

TITRE PRO Coffreur Bancheur

TITRE PRO Magon du Bati Ancien

BP Macon

TITRE PRO Chef d’Equipe du Gros CEuvre

TRAVAUX PUBLICS

CAP Constructeur de Réseaux de Canalisations de Travaux
Publics

CAP Constructeur de Routes et d’Aménagements Urbains
TITRE PRO Magon en Voirie et Réseaux Divers

BAC PRO Travaux Publics

METALLERIE FERRONNERIE
CAP Métallier
BP Métallier

BUREAU D’ETUDES ET ENCADREMENT

TITRE PRO Technicien Métreur du Batiment

TITRE PRO Chargé d’Accompagnement a la Rénovation des
Batiments (CAREB)

TITRE PRO Technicien Supérieur du Batiment option Etude de
Prix

TITRE PRO Conducteur de Travaux Aménagement Finitions
TITRE PRO Conducteur de Travaux Batiment et Génie Civil
BUT Génie Civil - Construction Durable (4 options)

SECTIONS SPECIFIQUES
CAPA BTP - Rugby (Sport Etude Rugby)
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PROJETS
2026 / 2027

PLAN D’ACTIONS &
CALENDRIER
DU CLEE

8 & 9 OCTOBRE 2026
24éme édition des Coulisses du Batiment de
la FFB

15,16 & 17 OCTOBRE 2026
Venez découvrir les métiers du Batiment et
des Travaux Publics et soutenir les jeunes
talents du secteur en action a l'occasion des
worldskills / compétition des métiers au Parc
des expositions Bordeaux.

(Entrée libre et gratuite)

DECEMBRE 2026
Journée découverte des métiers et des
formations pour les professeurs de collége et

autres personnels de ’Education Nationale

JANVIER 2027
Journée découverte des métiers et des
formations pour les professeurs de collége et

autres personnels de ’Education Nationale

30 JANVIER + 20 MARS 2027

Reconduction des dates communes pour les
Journées Portes Ouvertes

Lycée Léonard de Vinci et BTP CFA 33

FEVRIER 2027

Forum de 'orientation organisé avec la mairie
de Blanquefort, la mission locale et le CLEE du
BTP de Gironde

AVRIL 2027
Organisation des pré-sélections Worldskills
au BTP CFA 33 + Lycée Léonard de Vinci

MARS 2027
Journée “Féminisation des métiers du BTP”

AVRIL 2027

Job dating Travaux Publics
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“Vous souhaitez
nous rejoindre et
mettre des actions
en place pour
valoriser les
formations et les
métiers du BTP,
n’hésitez pas a nous
contacter”




CONTACTS

EQUIPE DE DIRECTION
PROVISEUR : Yannick MARMIESSE
DDFPT : Khadija ZBAIR

CONTACT

Karine FERRE

Responsable du Bureau Des Entreprises (RBDE)
069560 18 24 p—
bde.0330018r@ac-bordeaux.fr E

24, rue du collége technique = e
33294 Blanquefort

P
—
05 56 95 58 80 — 1 g”w@;
— Lycée
ce.0330018r@ac-bordeaux.fr — 3 [ \eonamp
—
—

DIRECTION : DAVID LABARBE

CONTACTS : POINT CONSEIL

Emmanuel CAPDENAT emmanuel.capdenat@construction-na.fr
P6les Charpente Couverture Zinguerie - GO - TP

Candidats / Entreprises

Arnaud FEUVRIER arnaud.feuvrier@construction-na.fr

Poles Encadrement - Management - BE - Candidats/Entreprises
Formation continue

Sophie PROUTEAU sophie.prouteau@construction-na.fr

Poles Carrelage - Electricité - Energie - Métallerie - Sols
Sandrine FAILLE sandrine.faille@construction-na.fr

Poles menuiserie Bois & Alu-verre - Peinture - Platrerie

Agnés RENAUDINEAU agnes.renaudineau@construction-na.fr
P6le BUT Génie Civil

26 Avenue du Port du Roy

lanquefor b
56351238 A e

btpcfa33@construction-na.fr NOUVEI-I-E_AQUITAINE Crédits photos:Lycée“Léonard de Vinci - BTP CFA 33 - CLEE BTP Gionde—partenaires du CLEE

Entreprises, établissements, partenaires : vous souhaitez participer aux actions
du CLEE et contribuer a faire découvrir les métiers du BTP ? Contactez-nous !

clee-du-btp-33@ac-bordeaux.fr

CLEE DU BTP DE GIRONDE

Retrouvez notre prochain bulletin d'information du CLEE du BTP de Gironde en juin 2027

Si vous souhaitez vous désabonner, cliquez ici
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	CLEE DU BÂTIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS DE GIRONDE
	Le bulletin d'information du Comité Local Ecole Entreprise Lycée Léonard de Vinci - BTP CFA 33 Blanquefort
	LE BTP : CONSTRUIRE AUJOURD’HUI LES MÉTIERS DE DEMAIN
	LE CLEE DU  BTP DE GIRONDE, UN COLLECTIF ENGAGÉ POUR RAPPROCHER L’ÉCOLE ET L’ENTREPRISE
	Né de la volonté commune du BTP CFA 33 et du Lycée Léonard de Vinci de Blanquefort, le CLEE (Comité Local École Entreprise) du Bâtiment et des Travaux Publics (BTP) de la  Gironde rassemble aujourd’hui un réseau d’acteurs mobilisés pour faire découvrir les métiers du BTP. Porté par ses présidents , David Labarbe, directeur du BTP CFA 33 et Yannick Marmiesse, proviseur du lycée Léonard de Vinci ce collectif s’appuie également sur l’engagement de nombreux partenaires professionnels : la FFB Gironde, la CAPEB Gironde, la FRTP Nouvelle-Aquitaine,  COBATY Bordeaux Convergence ainsi que les entreprises du territoire. Tous les partenaires du CLEE du BTP de Gironde s’associent autour d’une ambition commune : rapprocher l’école et l’entreprise, accompagner les jeunes dans leur orientation et faire découvrir les opportunités offertes par les métiers du Bâtiment et des Travaux Publics. Le CLEE agit pour faciliter l’insertion professionnelle des jeunes, renforcer les liens entre les établissements de formation et les entreprises du territoire, et mieux faire connaître les métiers ainsi que les formations du bâtiment et des travaux publics auprès des élèves, des familles et de la communauté éducative.. À travers cette newsletter, le CLEE du BTP de Gironde vous présente les différentes actions menées : rencontres avec les professionnels, visites de chantiers, immersions, événements métiers… autant d’initiatives qui permettent aux jeunes de mieux connaître ces formations et de construire leur avenir dans ces secteurs dynamiques et porteurs de sens.



	POURQUOI CHOISIR LES MÉTIERS DU BTP ?
	DES MÉTIERS UTILES ET CONCRETS, DES MÉTIERS EN TENSION  Construire, rénover, aménager, participer à la transition énergétique… Le BTP représente un acteur majeur de l’économie régionale avec des milliers d’entreprises et de professionnels mobilisés pour construire, rénover et aménager nos territoires
	DES MÉTIERS QUI RECRUTENT
	DES PARCOURS ÉVOLUTIFS
	DES MÉTIERS EN PLEINE TRANSFORMATION
	DES SECTEURS MAJEURS EN NOUVELLE- AQUITAINE  avec des métiers accessibles du CAP au Bac+5, des projets structurants, des carrières évolutives DES ENTREPRISES ENGAGÉES SUR LES TERRITOIRES Un tissu important de PME et d’entreprises locales qui accompagnent la formation et l’emploi des jeunes
	Sources des chiffres : Chiffres emploi, recrutements et données sectorielles BTP :FFB –
	Observatoire des métiers du BTP, FRTP, CAPEB – France Travail – données emploi/recrutement
	« Le BTP, ce sont des métiers physiques »
	« Il n’y a pas d’évolution de carrière »
	« Le BTP n’est pas un secteur innovant »
	« Les métiers du BTP ne sont pas faits pour les filles »
	« Se former dans le BTP limite les opportunités »


	RÉTROSPECTIVEDES ACTIONS 2025 / 2026
	LES COULISSES DU BÂTIMENT : UNE IMMERSION AU CŒUR DES MÉTIERS DU BÂTIMENT OCTOBRE 2025
	10 chantiers ouverts en Gironde
	450  collégiens ou lycéens présents
	Ouvrir les portes des chantiers pour révéler les métiers de demain
	Une expérience au plus près du terrain, essentielle pour accompagner les jeunes dans la construction de leur avenir professionnel !



	JOURNÉE DÉCOUVERTE DES FORMATIONS ET DES MÉTIERS DU BÂTIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS
	IMMERSION AU CŒUR DES MÉTIERS DU BTP POUR LES ACTEURS DE L’ÉDUCATION NATIONALE. 11 DÉCEMBRE 2025  22 JANVIERS 2026
	Sensibiliser les équipes éducatives pour mieux faire connaître les métiers du BTP
	+ de 13 700  projets de recrutement par an dans le Bâtiment en Nouvelle-Aquitaine
	3 380 emplois pourvus  dans les Travaux Publics en 2025 en Nouvelle-Aquitaine
	400 000 postes  à pourvoir dans les Travaux Publics   d’ici 2030 en France



	SALON DE L’ORIENTATION ET DES FORMATIONS PROFESSIONNELLES
	LE CLEE DU BTP 33 AU CŒUR DE L’ORIENTATION 23 & 24 JANVIER 2026
	Le CLEE du BTP  33 mobilisé pour accompagner les jeunes dans leur choix d’orientation
	+ de 450  collégiens  venus d’établissements environnants
	+ de 300 familles  se sont déplacées sur le salon
	+ de 12 établissements ou organismes de formation  exposants sur le  salon



	LE CLEE BTP 33 AU RENDEZ-VOUS DES ÉVÉNEMENTS ORIENTATION ET MÉTIERS
	AQUITEC FÉVRIER 2026 FORUM DU PATRIMOINE AVRIL 2026
	Faire découvrir,  transmettre, inspirer : les clés pour accompagner les jeunes vers leur avenir
	+ de  2000 collégiens venus d’établissements de Nouvelle Aquitaine à Aquitec
	+ de 400 jeunes  d’étabissements girondins au  Forum du patrimoine


	Découvrir, échanger, s’inspirer
	Des métiers qui offrent de vraies perspectives
	La rencontre s’est terminée par une visite des plateaux techniques du lycée Léonard de Vinci et du BTP CFA 33 : construction, gros œuvre, second œuvre, aménagement… Les collégiennes ont pu découvrir les formations, échanger avec les enseignants élèves et apprentis, et ainsi se projeter dans des environnements professionnels concrets.
	Une mobilisation collective pour l’avenir

	JOURNÉE  PORTES OUVERTES
	Ces rendez-vous ont rencontré un beau succès avec la venue de nombreuses familles venues échanger avec les équipes pédagogiques, découvrir les formations et s’immerger au cœur des ateliers et plateaux techniques. Professeurs, formateurs, élèves, apprentis et anciens élèves se sont mobilisés pour accompagner les visiteurs et partager leur expérience. Les futurs candidats ont ainsi pu découvrir les différentes filières proposées : bâtiment, travaux publics et transport routier pour le lycée Léonard de Vinci, ainsi que les formations en apprentissage du BTP CFA 33. Tout au long de ces journées, les visiteurs ont pu  découvrir les équipements, visiter les espaces de formation et poser leurs questions à nos équipes. Des entreprises partenaires ont également participé à ces temps d’échange, permettant aux jeunes et à leurs familles de mieux comprendre les opportunités offertes par ces filières. Un grand merci à nos équipes et  à toutes les familles venues à notre rencontre : votre curiosité et votre enthousiasme contribuent à faire vivre ces moments essentiels pour construire l’avenir professionnel des jeunes.
	UNE BELLE MOBILISATION AUTOUR DES MÉTIERS DU BTP 31 JANVIER 26 21 MARS 26
	Une journée pour inspirer, échanger  et faire découvrir aux jeunes les opportunités offertes par les métiers du BTP
	+ de  500 familles présentes sur nos  portes ouverte



	JOURNÉE RECRUTEMENT TRAVAUX PUBLICS
	UNE RENCONTRE RÉUSSIE ENTRE JEUNES ET ENTREPRISES DU SECTEUR 22 AVRIL 2026
	Fin avril, le BTP CFA 33 et le lycée Léonard de Vinci de Blanquefort se sont associés dans le cadre de la 4ᵉ édition de l’Alternance Dating dédié aux Travaux Publics, organisée dans le cadre du CLEE BTP 33, en partenariat avec la FRTP  Nouvelle-Aquitaine et  les acteurs de la profession. Ce rendez-vous a permis à une soixantaine de jeunes de rencontrer directement les entreprises du secteur des Travaux Publics afin de trouver un stage, une alternance ou une opportunité d’emploi.
	Tout au long de la matinée, les élèves ont pu échanger avec des professionnels, présenter leur parcours, valoriser leurs compétences et découvrir les nombreuses perspectives offertes par les métiers des Travaux Publics, un secteur qui recrute activement. Véritable passerelle entre la formation et le monde professionnel, cet événement a porté ses fruits avec plusieurs contrats d’apprentissage signés et de nombreux contacts prometteurs pour accompagner l’insertion professionnelle des futurs diplômés. Cette action illustre pleinement la volonté du BTP CFA 33 et du lycée Léonard de Vinci de renforcer les liens entre les jeunes en formation et les entreprises du territoire, en favorisant des rencontres concrètes, l’insertion professionnelle et l’employabilité des jeunes. Elle facilite ainsi leur accès aux métiers du Bâtiment et des Travaux Publics et les accompagne dans la construction de leur avenir professionnel. Nous remercions chaleureusement Sylvain Lecoq de la FRTP Nouvelle-Aquitaine et toutes les entreprises présentes pour leur engagement auprès des jeunes : COLAS, FAYAT TP, EIFFAGE ROUTE, GROUPE ETCHART, EUROVIA, GROUPE CASSOUS, VINCI, SUEZ, SOGEA, SADE, BDP TP, SPIE BATIGNOLLES, NGE BTP, EXEDRA et BORDEAUX METROPOLE.
	Christian SURGET Président FRTP Nouvelle- Aquitaine


	Des performances remarquables en Installations Sanitaires.

	NOS TALENTS
	BTP CFA 33
	Du côté de la filière Solier, les apprentis des classes 26TP4SOL et 27TP4SOL ont également porté haut les couleurs du CFA sous l’accompagnement de leur formateur Nicolas LE LAY. Félicitations à :
	Kilian PRADINES, médaillé de bronze départemental
	Evans PIGANEAU, médaillé d’argent départemental
	Morgan PIGANEAU CHIRY, médaillé d’argent départemental et régional
	Ces distinctions récompensent leur investissement, leur rigueur et leur envie de progresser. Elles illustrent pleinement la richesse des formations proposées au BTP CFA 33 et la qualité des jeunes professionnels qui se préparent aux métiers du bâtiment. Bravo à eux et à leurs formateurs pour cette belle réussite !
	Derrière chaque réussite, il y a un jeune talent, un formateur engagé et un savoir-faire transmis avec passion


	NOS FORMATIONS
	LYCÉE LÉONARD DE VINCI
	LYCÉE D'ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL GÉNÉRAL ET TECHNOLOGIQUE
	www.lyceevinciblanquefort.fr

	NOS FORMATIONS INITIALES
	CAP Menuisier fabricant Monteur en installations sanitaires Conducteur routier marchandises Conducteur d’engins de TP et carrières
	BAC PRO Aménagement et finition du bâtiment Métiers et arts de la pierre Techniciens d’études du bâtiment Option A : études et économie Option B: assistant en architecture Technicien du bâtiment : organisation et  réalisation du gros œuvre Technicien menuisier-agenceur Installateur en chauffage, climatisation  et énergies renouvelables Conducteur transport routier marchandises Travaux publics Maintenance des matériels option B: Matériels de construction et manutention
	BAC TECHNOLOGIQUE STI2D architecture et construction STI2D énergie et environnement
	BTS  BTS Bâtiment  BTS Métiers du géomètre-topographe et de la modélisation numérique
	Classe de 3éme prépa métiers Unité localisée pour l’inclusion scolaire (ULIS)

	NOS FORMATIONS EN APPRENTISSAGE
	CAP Conducteur routier marchandises Conducteur d’engins de travaux publics et carrières
	BAC PRO Travaux Publics Métiers des Arts de la Pierre Maintenance des Matériels de Construction et de Manutention
	BTS  BTS Travaux publics  BTS Fluides, énergies, domotique  option A génie climatique et fluidique

	NOS FORMATIONS CONTINUES
	CQP TECHNICIEN DE MAINTENANCE Technicien de maintenance et installation de  pompe à chaleur et de climatiseur Technicien de maintenance d’appareils de  chauffage au gaz
	CONTACTS  GÉNIE CIVIL : LAETITIA FAVEREAU 05 56 95 52 93 GÉNIE CLIMATIQUE : MÉLANIE DURAND 05 56 95 52 92

	NOS FORMATIONS EN APPRENTISSAGE
	MENUISERIE, COUVERTURE, CHARPENTE CAP Charpentier Bois CAP Couvreur CAP Menuisier Fabricant CAP Menuisier Installateur CAP Menuisier Aluminium – Verre CS Zingueur TITRE PRO Charpentier Bois TITRE PRO Couvreur Zingueur TITRE PRO Menuisier Installateur TITRE PRO Menuisier Agenceur TITRE PRO Constructeur Bois BP Charpentier Bois BP Couvreur BP Menuisier BP Menuisier Aluminium – Verre
	PLÂTRERIE CARRELAGE PEINTURE SOLS CAP Interventions en maintenance technique des bâtiments CAP Carreleur Mosaïste CAP Métiers du Plâtre et de l’Isolation CAP Peintre Applicateur de Revêtements TITRE PRO Plaquiste TITRE PRO Solier Moquettiste TITRE PRO Peintre en Bâtiment TITRE PRO Façadier Peinture BP Carreleur Mosaïste BP Métiers du Plâtre et de l’Isolation BP Peintre Applicateur de Revêtements TITRE PRO Chef d’Equipe Aménagement Finitions TITRE PRO Peintre Applicateur de Revêtements Techniques TITRE Solier
	PLOMBERIE & GÉNIE CLIMATIQUE CAP Monteur en Installations Sanitaires CAP Monteur en Installations Thermiques TITRE PRO Installateur Thermique et Sanitaire BP Monteur en installations du Génie Climatique et Sanitaire TITRE PRO Technicien de maintenance d’équipements de confort climatique


	BTP CFA 33
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